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（此乃中文譯本， 若與英文版本所載條文出現任何歧義，概以英文本為準）

薪酬委員會的權責範圍

目的

1. 設立薪酬委員會的目的是為了協助本公司的董事會（「董事會」）釐定有關
董事及高級管理人員的薪酬政策及結構、檢討獎勵計劃和董事的服務合約，
世 討 討 討幹遣淵 討員的薪酬委會淵的
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